
Factura Pequefio Contribuyente

MARiA DEL ROSARIO, G6MEZ MEjiA    #7
Nit Emlsor:  56941781
MARIA DEL ROSARIO GOMEZ MEJIA
22 AVENIDA  0745 zona 14,,Guatemala, GUATEMALA
NIT Receptor:  114367019    /'
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NOMERO DE AUTORIZAC16N:
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Fechayhoradeemisio"1.mNa:.T:£:ago::::2°j/
Fecha y hora de certificaci6n:  03-mar-2025 09:09:28     /'

B/S        Cantida Descripc reciorvalor

3:g;of cd£%sh3::i::i:;ap[::   ,,

%roe:::#aeaAareoaJ,3ienag:erva
del Estado del Ministerio de
Agricultura, Ganaderia y
Alimentacidn durante el

8:ri°ed::r°z:eg9°2%!£5e:tie3qeie
marzo de 2025, segdn
Contrato Administrativo
ndmero 2025-203-1 -2-14,
Acuerdo Ministerial de
Aprobaci6n ndmero RH-029-
203-1-2025

CANCELADO
* No genera derecho a cr6dito fiscal

12,000.00

escuentos Total (Q)

2'000.00¢,,y

Datos del certificador

Suoerintendencia de Administracion Tributaria  NIT:  16693949                                                                                                 ,,
fJ

Raz6n: que se registra para hacer constar que la factura#7ue precede, serie DA02A703 ntlmero
de  DTE 2796965661  de fecha  31  de  marzo  del  2025;'emitida  por  Maria  del  Rosario  G6mez

'`Contribuyendo por el pals que todos queremos"



INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES  REALIZADAS  "

No. Contrato Administrativo 2025-203-1-2-14   '
No. de Acuerdo Ministerial de Aprobaci6n de

RH-029-203-1-2025  /'Contrato:
Tipo de servicios: Servicios  profesionales  '          ,
Nombres y apellidos de la pe rsona contratista:   t Maria del  Rosario G6mez Mejia   /
Plazo de contrataci6n Del:02/01/2025      / Al:31/03/2025     /
Periodo de este informe: Del:01/03/2025         givy Al:  31/03/2025      /'                              ,,
Monto a pagar:  Doce mil cluetzales exactos  # Q.12,000.00    V

Prestados en: Oficina de Control de Areas de Reserva del  /'''
Estado

+
Sehor Ministro de Agricultura,  Ganaderia y Alimentaci6n:
A  continuaci6n,   se   detallan   las   actividades   y   avances   gestionados   durante   el   periodo   de   la
contrataci6n:
Descripci6n de actividades lnforme de actividades ,pealizadas Avance

segtln TDR               / /, cuantitativo  ,,4' Cualitativo  ,'
1)     Servicios    profesionale-s Se   brind6   apoyo   profesional   para   colaborar   en 100%        Of//,/I Finalizado/ //

para            analizar           e analizar    informaci6n    en    materia    de    Recursos
identificar     informaci6n Humanos   para   diferentes   requerimientos   en   los
especifica   requerida  en plazos  establecidos,  durante  el  mes  de  marzo  de
materia     de     RecursosHumanos.„/ 2025.

Se   brind6  apoyo   profesional   para   la  verificaci6n
preliminar de facturas -FEL-, verificador de facturas
-FEL-,  informe mensual de actividades y Colegiado
Activo  (cuando  aplique)  por  cobro  de  honorarios
correspondiente   al   mes   de   marzo   de  2025  del
personal 029 durante el mes de marzo de 2025.

Se   brindo  apoyo  profesional   para  la  verificaci6n
preliminar de la documentaci6n conforme a la hoja
de    requisitos    titulada    Listado    de    documentos
requeridos   para  contratacj6n   rengl6n  029  "Otras
Remuneraciones de personal temporal" durante el
mes de marzo de 2025

Se brind6 apoyo profesional para la verificaci6n de
terminos   de   Referencia   y   revision   de   datos   en
contratos  administrativos  029  durante  el  mes  de
marzo de 2025.                       /'+

2)     Servicios    profesionales Se  brind6  apoyo  profesion.al  en  digitar datos  para 100%    ' /,/ Finalizado```

para colaborar en digitar la elaboraci6n de oficios,  cuadros  de  Excel y  otros
datos         de         oficios, documentos   en   materia   de   Recursos   Humanos
providencias,memorandum    y    otrosdocumentos;asicomo durante el mes de marzo de 2025.

Se brind6 apoyo profesional en el registro de datos
verificar  informaci6n  de en el sistema de Recursos Humanos SIRH para la
Recursos Humanos.    ,/` creaci6n     de    fichas,     actualizaci6n     de    fichas,

terminos  de  referencia,   contratos  administrativos
relacionados a  las contrataciones del  rengl6n 029,
durante el mes de marzo de 2025.

/'
3)     Servicios profesionale.s Se brindo apoyo profesional para la verificaci6n de 100%      or Finalizado  Of'

para verificar y archivar datos  en  los  documentos  digitales  en  materia  de
documentos fisicos y Recursos  Humanos  durante  el  mes  de  marzo  de
digitales en materia deRecursosHumanos 2025.

Se   brind6  apoyo  profesional   para  el   archivo  de
documentos en donde corresponde durante el mes
de marzo de 2025.



/'                           /                                  ,                 /
4)     Servicios    profesionales Se brind6 apoyo profesional  para la verificaci6n de 100%    y   #' Finalizado    #

para  verificar  e  integrar documentaci6n  de  soporte  para  dar  respuestas  a
informaci6n  cuando  sea solicitudes   en   materia   de   Recursos    Humanos
requerida.            + durante el mes de marzo de 2025

Se  brind6  apoyo  profesional   para  integrar  copia
digital    de   facturas   e    informes    mensuales    del
personal 029,  por cobro de honorarios del  mes de
febrero  del  2025  a  compras  OCRET,  copia  digital
de   facturas    del    personal    029    por   honorarios
febrero,      2025      a      lnformaci6n      Ptlblica      en
seguimiento al Decreto 54-2022, durante el mes de
marzo de 2025.

Se brind6 apoyo profesional  para la integraci6n de
datos  para  brindar  informaci6n  en  requerimientos
en  materia de  Recursos  Humanos durante el  mes
de marzo de 2025. /

5)     Otras actividades que le Se  brindo  apoyo  profesional  para  colaborar  en  el 100%       ' Finalizado
fueren asignadas por la folio    de    documentos    conforme    a    la    hoja    de
autoridad superior.v. requisitos y  rotulaci6n de datos en  los expedientes

029,  durante el mes de marzo de 2025.

Se        brindo       apoyo       profesional        para       el
acompahamiento  del  personal  de  nuevo  ingreso
para la conformaci6n de expediente conforme a la
hoja  de  requisitos  titulada  Listado  de  documentos
requeridos  para  contrataci6n  rengl6n  029  "Otras
Remuneraciones  de  Personal  Temporal",  durante
el mes de marzo de 2025.

Se brindo apoyo profesional  para colaborar en dar
seguimiento  a  la  capacitaci6n  para  formar  a  los
monitores    de    OCRET    para    continuar    con    el
proceso  que  corresponda  para  la  inscripci6n  del
Comit6  de  OCRET,  durante  el  mes  de  marzo  de
2025

El presente informe describe lo actuado por la suscrita en cumplimiento a las actividades desarrolladas durante
el  periodo de la contrataci6n,  y acorde a los terminos de referencia de la misma.

Se  hace  constar  que  las  actividades  descritas  en  este  informe  responden  a  lo  estipulado  en  el  contrato
administrativo y  sus  respectivos terminos  de  referencia,  y  se encuentran  recibidos  de conformidad,  por lo que
autorizo a quien corresponda,  para que procedan al tramite de pago de los honorarios correspondientes.

Oficinadecon(roldeAreasdeReservadelEslado.OCRET.

MinisteriodeAgricullura,GanaderiayAlimen[aci6n


